
 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปี  
พ.ศ.2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย 
อำเภอพิบูลย์รักษ์ จังหวัดอุดรธาน ี

 
 

งานนโยบายและแผน 
สำนักงาน ปลัด อบต. 

 



ส่วนที่ 1 บทนำ 
------------------------------------ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลโครงการ เป็นหน้าที่ที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ ่น ดังนั ้น องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย จึงจำเป็นต้องจัดทำข้อกำหนดขอบข่ายและ
รายละเอียดของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ 2) 
พ.ศ.2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เพื่อนำไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่าง
แท้จริง โดยมีจุดมุ่งหมายสำคัญของการประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่ามีการนำแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด และได้ผลเป็นอย่างไร เพ่ือที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้  ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูล  เพื่อใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดทำแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไปได้ ดังนั้น การที่จะประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวมได้ จำเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนาก่อน เพื่อนำไปสู่การวัดความสำเร็จของยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั ่งยืน และ
ตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่ องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย จึงต้องติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และ
แผนการดำเนินงานประจำปี  เพื่อให้ได้ข้อมูลข้อเท็จจริงการใช้จ่ายเงินงบประมาณ อันจะนำมาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือน
จากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดขึ้น และผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ที่
สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุง และการตัดสินใจต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

1) เพ่ือให้ทราบถึงแนวทาง และกลไกในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2) เพื่อวัดระดับความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3) เพื ่อนำข้อมูลในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนามาใช้ในการปรับปรุงแก้ไข ขยายขอบเขตในการ

ดำเนินงาน 
 4) เพื ่อรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นให ้ผ ู ้บร ิหารท้องถิ ่น สภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ 
3. แนวทางและระบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา   

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 และ
แก ้ ไข เพ ิ ่ ม เต ิ ม  (ฉบ ับท ี ่  2 )  พ .ศ .  2559 และ(ฉบ ับท ี ่  3 )  พ .ศ .  2561 องค ์การบร ิหารส ่ วนตำบล 
นาทราย ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีอำนาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 

1) กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3) รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้  

บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 
 
 

/ขั้นตอนการรายงาน... 
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของวัสดุอุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิค
วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น 
แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการเป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผล
แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ไ ด ้ แ ก ่ แ บ บ ส อ บ ถ า ม  ( Questionnaires)  แ บ บ ส ั ม ภ า ษ ณ์  ( Interview)  แ ล ะ แ บ บ
สังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
ทรายรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือ
ปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื ่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 
 

                   /กรอบและแนวทาง... 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น 

รายงานผล เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลกา รต ิ ดต ามและ

ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล แ ผ น พ ั ฒ น า ใ ห้

ประชาชนในตำบลนาทรายทราบ

ในท ี ่ เป ิด เผยภายในส ิบห ้าวัน  

นับแต่ว ันรายงานผล และเสนอ

ความเห็นดังกล่าว และต้องปิด

ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย

กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายกำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
นาทรายอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในวันที่ 15 ธันวาคมเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล              นา
ทราย 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานzตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาทรายมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผล
ที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที ่ได ้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึง
พอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอพิบูลย์
รักษ์และจังหวัดอุดรธานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                       
    

 
 

 
/๑.การออกแบบการตดิตามออกแบบ... 
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    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปร
ของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey)เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำ
ไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) หรือวัด 
(measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากร
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการ
สังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดใน
การทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนา 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง และได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 
(informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาทรายใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant 
observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือ
ตัวบุคคลมีกิจกรรมร่วมกัน(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียใน
องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติความ
พึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลนาทรายคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ค่าเป้าหมาย กลยุท ธ์ แผนงาน 
ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย 
 
 
 
 
 
 
                                /๕ ประโยชน์ของการติดตาม... 
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ  ที่จะนำไป
จัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการ
ยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ มี
ความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาทรายสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้อง
กับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง 
ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
ทรายเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลนาทราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       /ส่วนท่ี ๒... 



ส่วนที่   2  
การติดตามและประเมินผล 

------------------------- 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย 
    1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายซึ่ง
แสดงถึงวิสัยทัศน์พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติแผนการบริหารราชการแผ่นดินยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอุดรธานี อำเภอพิบูลย์รักษ์ และแผนชุมชนตำบลนา
ทราย 
    1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายมีรายละเอียด ดังนี้ 
    1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      
        1.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจในชุมชน 

        2.ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร 

        3.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

        4.ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและการศึกษา 

                 5.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

                 6.ยุทธศาสตร์ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

                 7.ยุทธศาสตร์ด้านประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    2) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
      1.พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความปลอดภัย โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็นเพื่อความสะดวก รวดเร็ว 
และรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

      2.พัฒนาระบบการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสำคัญทางศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

      3.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

      4.กำจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นอย่างมีระบบและมีความยั่งยืน 

     5.องค์การบริหารส่วนตำบลมีการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
    3) วิสัยทัศน์  

  “บ้านเมืองน่าอยู่  ผู้นำเศรษฐกิจในชุมชน  มากมีวัฒนธรรม  คมนาคมดี  ก้าวนำ 

การศึกษา การเกษตรเลิศล้ำ การกีฬาสุขสมบูรณ์” 

 

 

 

          

/การตดิตามและประเมินผล... 
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2. การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
   2.1  วันที่ 1 ตุลาคม 256๖ – 30 กันยายน 256๗ 
    2.1.1    ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
              1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคมนาคมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายมีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์ที่ 8 มีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่
ปลอดภัยเติบโตได้อย่างยั่งยืน สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ด้านที่ 11ทำให้เมืองและการตั้งถิ่น
ฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน ซึ่งกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย
ดำเนินการในเรื่องการรักษาสิ่งแวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
และจังหวัดอุดรธานี ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าเพิ่มพูนค่าผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญโดยเป็นสินค้าเกษตร
ปลอดภัยและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ  การผลิต และการบริการที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
ทรายสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

     2.1.2   ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย 
     1) องค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า“บ้านเมืองน่าอยู่ ผู้นำเศรษฐกิจ
ในชุมชน มากมีวัฒนธรรม คมนาคมดี ก้าวนำการศึกษา การเกษตรเลิศล้ำ  การกีฬาสุขสมบูรณ์”ซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดง
ให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นในด้าน เศรษฐกิจในชุมชน ด้านการเกษตร ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านสังคมและ
การศึกษา ด้านการเมืองและการริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม และด้านประเพณี วัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น เห็นได้จากการกำหนดยุทธศาสตร์ ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ โดยกำหนดโครงการจำนวน 320 โครงการ 
       
      2.1.3 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย 
     1) วิสัยทัศน์  
      “บ้านเมืองน่าอยู่ ผู ้นำเศรษฐกิจในชุมชน มากมีวัฒนธรรม คมนาคมดี ก้าวนำการศึกษา 
การเกษตรเลิศล้ำ การกีฬาสุขสมบูรณ์” จากการกำหนดวิสัยทัศน์ องค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายได้ดำเนินการ
โครงการธนาคารขยะเพ่ือชุมชนขึ้น เป็นการสร้างรายได้ เพ่ิมคุณภาพชีวิตให้แก่สมาชิกและประชาชนในตำบลนาทรายอีก
ทั้งยังเป็นการลดขยะ รักษาสิ่งแวดล้อมของตำบลนาทราย 
     2) ยุทธศาสตร์ 
       1. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจในชุมชน 
       2. ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร 
       3. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       4. ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและการศึกษา 
       5. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6. ยุทธศาสตร์ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
       7. ยุทธศาสตร์ด้านประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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     3) เป้าประสงค์ 
     1. ส่งเสริมให้ประชาชนได้ประกอบอาชีพในท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดเศรษฐกิจที่หมุนเวียนพ่ึงพา

ตนเองได้ 

2. ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจในชุมชนให้มีความเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

  3. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมขนส่ง มีประสิทธิภาพสามารถ
ตอบสนองความต้องการประชาชนอย่างท่ัวถึง 

              4.  ส ่ง เสร ิมและพ ัฒนาการศ ึกษาให ้สอดคล ้องก ับความต ้องการของท ้องถิ่น  
และสร้างเสริมความมั่นคงให้กับชีวิต เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส และผู้พิการ 

5. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพิ่มมากขึ้น  

6. ส่งเสริมการสาธารณสุขในท้องถิ่นและงานสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
7. ส ่งเสร ิม อน ุร ักษ ์  ศ ิลปว ัฒนธรรมประเพณีและภูม ิป ัญญาท้องถ ิ ่นให ้ย ั ่งยืน 

และส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพลานามัยที่สมบูรณ์ 

         4) ตัวชี้วัด  
      1. จำนวนกลุ ่มส่งเสริมอาชีพเพิ ่มขึ ้นเพื ่อให้ประชาชนในท้องถิ ่นมีรายได้เพิ ่มขึ้น  
และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
      2. จำนวนเกษตรมีความรู้พึ่งพาตนเองได้ และเพ่ิมผลิตทางการเกษตรเพิ่มมากข้ึน 
      3. จำนวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานในด้านต่างๆที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดให้มี
ขึ้นในแต่ละปี 
                                   4. จำนวนประชาชนยกระดับการศึกษา ให้ประชาชนนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
                                   5. จำนวนผู ้ส ูงอาย ุ ผ ู ้พ ิการ ผ ู ้ต ิดเช ื ้อเอดส์ และประชาชนโดยทั ่วไปที ่ม ีส ิทธิ  
และลงทะเบียนกับองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือขอรับสิทธิได้รับบริการอย่างทั่วถึงทุกคน 
                                   6.  องค ์การบร ิหารส ่วนตำบลนาทรายม ีผลการปฏ ิบ ัต ิ งานท ี ่ม ีประส ิทธ ิภาพ  
เพ่ิมมากข้ึน 
                                   7. จำนวนครัวเรือนในองค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายสามารถบริหารจัดการขยะได้
ด้วยตนเองเพ่ิมมากข้ึน 
                                  8. ประชาชนในตำบลนาทราย ตระหนักถึงการอนุรักษ์ ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน 

    5) ค่าเป้าหมาย 
   1. จำนวนกลุ่มส่งเสริมอาชีพเพ่ิมขึ้นเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้ และพ่ึงตนเองได้เพ่ิม
มากขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี 
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       2. จำนวนเกษตรมีความรู้พึ่งพาตนเองได้ และเพิ่มผลิตทางการเกษตรเพิ่มมากขึ้นร้อยละ 10 ต่อ
ปี 
       3. จำนวนโครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานในด้านต่างๆที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดให้มีขึ้นในแต่
ละปีได้ปีละ 5 โครงการ 

     4. จำนวนประชาชนยกระดับการศึกษา ให้ประชาชนนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ อย่าง
มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ 10 ต่อปี  

     5. จำนวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์ และประชาชนโดยทั่วไปที่มีสิทธิและลงทะเบียนกับ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือขอรับสิทธิได้รับบริการอย่างทั่วถึงทุกคนร้อยละ 100 ต่อปี 

     6. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ 60 
     7. จำนวนครัวเรือนในองค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายสามารถบริหารจัดการขยะได้ด้วยตนเอง

เพ่ิมมากข้ึนร้อยละ 20 ต่อปี 
     8. ประชาชนในตำบลนาทราย ตระหนักถ ึงการอน ุร ักษ ์  ส ่งเสร ิมประเพณีว ัฒนธรรม 

และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ 40 ต่อปี 

   6) กลยุทธ์ 
       1. สนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
          2. พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภคและทำการเกษตร 
        3. พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          4. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา สาธารณสุข และการกีฬา 
          5.  ส ่ง เสร ิมและพ ัฒนาค ุณภาพช ีว ิตเด ็ก เยาวชน สตร ี  ผ ู ้ส ู งอาย ุ  ผ ู ้พ ิการ ผ ู ้ยากไร้   
และผู้ด้อยโอกาส 
          6. ส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน   
          7. ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มองค์กรประชาชนให้มีความเข้มแข็ง 
          8. ป้องกัน บำบัด ฟ้ืนฟู ติดตามและช่วยเหลือเกี่ยวกับยาเสพติด 
          9. สนับสนุนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          10. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และสร้างเครือข่ายประชาธิปไตย 
          11. พัฒนาและส่งเสริมด้านการเกษตร   

   7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
     1. พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความปลอดภัย โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสรา้งพื้นฐานท่ีจำเป็นเพื่อความสะดวก รวดเร็ว และ
รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

     2. พัฒนาระบบการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสำคัญทางศาสนาอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

     3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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    4. กำจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นอย่างมีระบบและมีความยั่งยืน 

    5. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายมีการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

   8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   ประเทศจะได้รับการพัฒนาโดยรวมและก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนในชาติ การพัฒนาในระดับ

ภูมิภาค ระดับจังหวัด ระดับอำเภอ โดยเฉพาะการพัฒนาในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำเป็นต้องมีความ
เชื่อมโยงกันทั้งในระดับชุมชน ท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด  ภูมิภาค และประเทศต้องเป็นไปในทิศทางเดียวกัน และมีความ
ต่อเนื่องเชื่อมโยงกัน ไม่เป็นการดำเนินการที่ต่างคนต่างคิด ต่างทำ แต่อย่างไรก็ดีทางองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมี
ความอิสระในการจัดทำแผนพัฒนาและงบประมาณแต่ควรคำนึงถึงบริบท และทิศทางการพัฒนาของคนทั้งชาติเป็น
สำคัญด้วย     

การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย อำเภอพิบูลย์รักษ์ จังหวัดอุดรธานี 
ที่มีความเชื่อมโยงกันทั้งในระดับอำเภอ จังหวัด ภูมิภาค และประเทศชาติ จะต้องอาศัยข้อมูลในการวิเคราะห์และจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในสองระดับคือ  

ระดับที่ 1 ข้อมูลจากบนลงล่าง (top down) คือเกิดความเชื่อมโยงตั้งแต่ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน1 ยุทธศาสตร์จังหวัด
อุดรธานี กรอบยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี นโยบายของทางผู้ว่าราชการนจังหวัด
อุดรธานี นโยบายนายอำเภอพิบูลย์รักษ์ นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น และอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง  

ระดับที่ 2 ข้อมูลจากล่างขึ้นบน (bottom up)  โดยมีการเก็บข้อมูลจากแผนชุมชน ปัญหาความ
ต้องการของประชาชนในการประชาคมท้องถิ่น ระดับหมู่บ้าน ระดับตำบล ความเห็นจากคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ข้อมูลพื้นฐานต่างๆ เป็นต้นความเชื่อมโยงในภาพรวมของในระดับชาติ ภูมิภาค จังหวัด และ
ท้องถิ่น คือการมุ่งสร้างสังคมแห่งความสุข เกิดความม่ันคง ยั่งยืน สมดุล  ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   2.1.5 การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
  การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. ด้านเศรษฐกิจ 

การพัฒนาเศรษฐกิจจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน ทางด้านเศรษฐกิจให้เพียงพอกับความ
ต้องการของผู้ประกอบธุรกิจ เช่น สถานที่ทำการค้าไม่เพียงพอ การเชื่อมโยงของถนนสายหลัก ปัญหาในด้านการ
สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจและการประกอบธุรกิจประเภทต่างๆให้ดำเนินการไปด้วยความเข้มแข็งและมั่นคง 
เพื่อให้สามารรถรองรับการเพิ่มขึ้นของจำนวนประชากรและธุรกิจใหม่ๆ เช่น การส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่มอาชีพ การ
ส่งเสริมการขายสินค้าเกษตร การขยายตลาดเพ่ือการค้า 

จุดแข็ง (Strength=s) 
1. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายมีการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนากลุ่มอาชีพอย่างต่อเนื่อง 

            

               

 

 

 

/2. มจีัดอบรมให้ความรู.้.. 
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            2. มีจัดอบรมให้ความรู้ด้านการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชนในตำบลนาทราย 
จุดอ่อน (Weakness=W) 
1. ขาดบุคลากรด้านการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพและวิสาหกิจชุมชน 
2. การรวมกลุ่มเพื่อประกอบอาชีพของประชาชนในตำบลนาทรายยังอยู่ในเกณฑ์ต่ำ 
โอกาส (Opportunity=O) มีหน่วยงานภายนอกเข้ามาช่วยให้ความรู้ด้านการฝึกอบรมอาชีพ  พัฒนา

ทักษะฝีมือแรงงานด้านต่าง ๆ 
อุปสรรคหรือข้อจำกัด (Threat=T) 
1. การแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจและความยากจน เป็นงานที่ต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายๆส่วนที่

ต้องประสานงานกัน ถึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 
2. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ค่อนข้างมากทำให้การดำเนินงานไม่คล่องตัว เกิดความล่าช้าในการ

ทำงาน ประชาชนจึงเกิดความเบื่อหน่าย 
3. การจัดกิจกรรมให้ความรู้ในการพัฒนากลุ่มอาชีพ  ต้องใช้เวลาและมีการติดตามประเมินผล  ทำให้

เป็นอุปสรรคในการเข้าร่วมกิจกรรมของสมาชิกกลุ่ม  เนื่องจากต้องประกอบอาชีพหลักของครอบครัว 
    ความต้องการด้านเศรษฐกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย ได้เล็งเห็นความสำคัญของการ

เสริมสร้างเศรษฐกิจให้เข้มแข็งประกอบความต้องการของประชาชนในการที่จะส่งเสริมการกระจายรายได้ การส่งเสริม
อาชีพและเพิ่มรายได้ ซึ่งเป็นการส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดการกระจายรายได้  และการประกอบอาชีพ  ซึ่งจะมีผลให้
เกิดการผลิต การบริการ  อันจะทำให้ฐานะความเป็นอยู่ในด้านเศรษฐกิจของประชาชนโดยส่วนรวมดีขึ้น  โดยจัดหา
สถานที่เพ่ิมทุนส่งเสริมการก่อสร้างทางด้านโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือรองรับการขยายตัวของการผลิต การบริการ 
2. ด้านสังคม 
          ด้านสังคมเป็นปัญหาที่พบโดยทั่วไป อาทิ ปัญหาคุณภาพชีวิต สุขภาพ อนามัยของประชาชนปัญหาการ
ส่งเสริมศิลปะจารีต ประเพณี วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น การป้องกันและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนเพ่ือให้ผู้
อยู่อาศัยในตำบลนาทราย มีพลานามัยที่สมบูรณ์  มีรายได้มีฐานะความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น และมีความปลอดภัยจากโรค
ระบาด อันจะดูจากสวัสดิภาพของประชาชน ด้านสถานที่ ได้จัดให้มีการดูแลรักษาความสะอาดและปลอดจากโรค  อัน
จะทำให้เกิดความเป็นอยู่ในท้องถิ่นดำเนินไปด้วยความผาสุกและสะอาด ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ได้มี
การส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและส่งเสริมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป เช่น ประเพณีบั้งไฟ 
ทอดเทียนเข้าพรรษา ด้านการส่งเสริมสวัสดิการและนันทนาการ ได้มีการส่งเสริมให้ประชาชนได้ออกกำลังกาย  แข่งขัน
กีฬา และปรับปรุงภูมิทัศสำหรับพักผ่อนหย่อนใจ 

จุดแข็ง (Streng=s) 
1. ด้านการบริหารจัดการ ผู้นำ ผู้บริหาร สนับสนุนแนวคิดและกำหนดนโยบายการพัฒนาในด้าน

สังคมและสาธารณสุขอย่างต่อเนื่อง 
2. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย มีบุคลากรและอัตรากำลัง จำนวนและคุณวุฒิ อยู่ในระดับที่

พร้อมที่จะดำเนินการตามนโยบายการบริหารงาน 
3. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย และกองทุนหลักประกันสุขภาพ จัดสรรงบประมาณสนับสนุน

การดูแลสุขภาพ ของประชาชนอย่างต่อเนื่อง 
        

 

 /๔.องค์การบริหาร... 
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4. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย สนับสนุน กิจกรรมกีฬาและนันทนาการของ นักเรียน หมู่บ้าน
และตำบลอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งจัดหาสถานที่เพ่ือให้ประชาชนใช้ออกกำลังกายในหมู่บ้าน 

5. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย จัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมในท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
เช่น รดน้ำขอพรผู้สูงอายุ ประเพณีบุญบั้งไฟ ประเพณีทอดเทียนเข้าพรรษา ฯลฯ 

จุดอ่อน (Weakness=W) 
  1. ระบบฐานข้อมูลด้านสังคมและสาธารณสุขไม่ถูกต้อง ไม่ชัดเจน ประชาชนให้ข้อมูลที่คลาดเคลื่อน 

2. ประชาชนยังขาดความสนใจ และความจริงใจ หรือตั้งใจจริงในโครงการที่รัฐจัดให้ความช่วยเหลือ 
3. หน่วยงานระดับหมู่บ้านหรือชุมชนที่ทำหน้าที่คัดเลือกผู้รับสวัสดิการจากทางจังหวัดและจาก

องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย ยังไม่มีกระบวนการคัดเลือกท่ีเป็นที่ยอมรับของประชาชนอย่างแท้จริง 
4. ผู้นำระดับชุมชนหรือหมู่บ้านและประชาชนยังไม่เห็นความสำคัญเรื่องการส่งเสริมการออกกำลัง

กายอย่างจริงจัง 
อุปสรรคหรือข้อจำกัด (Threat=T) 

1.การแก้ไขปัญหาด้านสังคมและการสาธารณสุขเป็นงานที่ต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายภาค ส่วน
ที่ต้องประสานงานกัน ถึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 

2. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องค่อนข้างมากทำให้การดำเนินงานไม่คล่องตัว เกิดความล่าช้าในการ
ทำงาน ประชาชนจึงเกิดความเบื่อหน่าย 

3. กระแสวัฒนธรรมตะวันตกและวัตถุนิยม เข้าแทนที่ประเพณีดั้งเดิมของท้องถิ่นและวิถีชีวิตของ
ประชาชน ทำให้สถาบันครอบครัวอ่อนแอ ผู้ด้อยโอกาสขาดการดูแลจากครอบครัว 

4. การป้องกันโรคติดต่อบางชนิดไม่สามารถทำได้ครอบคลุมพื้นที่ทั้งตำบลได้ เช่น โรคเอดส์ โรค
ไข้เลือดออก 

โอกาส (Opportunity=O) 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและการสาธารณสุขเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติที่รฐับาล

ส่งเสริม 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด โอกาสที่จะขอรับการสนับสนุน
งบประมาณมีมาก 

3. องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ในการจัดสรรงบประมาณเพ่ือดูแลผู้ด้อยโอกาสในตำบลได้
โดยใช้กระบวนการคัดเลือกจากคณะกรรมการในหมู่บ้านหรือชุมชน 

4. ได้รับความร่วมมือในด้านการดูแลสุขภาพอนามัยจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องเป็นอย่างดี เช่น 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล โรงพยาบาลและสาธารณสุขอำเภอ  

5. มีการถ่ายโอนอำนาจในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. ด้านผังเมือง 
 การจัดการด้านผังเมือง เช่น การก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย  การก่อสร้างสิ่ง
อำนวยความสะดวกในการดำเนินชีวิต ถนน ไฟฟ้า สิ่งสาธารณูปโภค สิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ อาทิ  ตลาดสด สถานี 

           

 

 

/จอดรถ การควบคุมอาคาร... 
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จอดรถ การควบคุมอาคาร ซึ่งเป็นภารกิจที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายจะต้องดำเนินการให้ครบถ้วน แต่องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาทรายยังขาดบุคลากรและงบประมาณในด้านนี้  จึงทำให้การดำเนินการไม่ครอบคลุมทำให้ปัญหา
ทางด้านการจัดการด้านผังเมือง โครงสร้างพื้นฐานเกิดขึ้น 
จุดแข็ง (Strength=s)   

1. ผู ้บริหารมีวิสัยทัศน์และนโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพื ้นฐานกว้างไกล เพื ่อรองรับการ
เจริญเติบโตและการท่องเที่ยวขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายและจังหวัดอุดรธานี 

2. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย มีโครงข่ายการคมนาคมที่ครอบคุลมเชื่อต่อระหว่างถนนสาย
หลัก และถนนสายรองได้อย่างสะดวกคล่องแคล่ว 

จุดอ่อน (Weakness=W) 
    1. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายมีงบประมาณที่จำกัด 
    2. อำนาจหน้าที่มีข้อจำกัดทำให้ไม่สามารถกำเนินการได้ 
  โอกาส (Opportunity=O) 
            1. หน่วยงานอื่น ๆ  เช่น กรมทางหลวงให้การสนับสนุนงบประมาณในเส้นทางสายหลักที่ต้องใช้
งบประมาณจำนวนมากอย่างต่อเนื่องประกอบกับองค์การบริหารส่วนจังหวัด และกรมโยธาธิการและผังเมือง ให้การ
สนับสนุนเขื่อนป้องกันตลิ่งและปรับปรุงภูมิทัศน์ 
           2. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมี
หน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาค ส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย 

อุปสรรคหรือข้อจำกัด (Threat=T) 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเป็นไปได้ช้ากว่าการขยายตัวของชุมชน 
2. การคมนาคมขนส่งจากรถบรรทุกเกินน้ำหนักจากภายนอก ที่ใช้เส้นทางผ่านเขตองค์การบริหาร

ส่วนตำบลนาทรายส่งผลให้ถนนเกิดการชำรุดเร็วขึ้น 
           ความต้องการด้านโครงสร้างพื้นฐานของประชาชนในสภาพปัจจุบัน  ยังเป็นความต้องการที่ไม่มสีิ้นสุด  
สืบเนื่องจากการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ และสังคม ทำให้ความต้องการขั้นพื้นฐานเพิ่มมากขึ้น  อาทิ ถนน น้ำใช้  
ไฟฟ้า สวนสาธารณะ ตลาด สถานีจอดรถ ตลอดจนการควบคุมอาคารสิ่ งปลูกสร้าง ฯลฯ จำเป็นอย่างยิ่งที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาทรายจะต้องดำเนินการให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน  อีกประการหนึ่งการ
ดำเนินการจำเป็นจะต้องมีงบประมาณ  และบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเพ่ือดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย ได้ดำเนินการในส่วนของการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
การรณรงค์การใช้ประโยชน์จากแหล่งน้ำ การรักษาไม่ให้น้ำเน่าเสีย การกำจัดขยะมูลฝอย การส่งเสริมให้มีการปลูก
ต้นไม้ทดแทน ปัญหาในช่วงระยะที่ผ่านมา จะมีปัญหาในส่วนของขยะมูลฝอยและการระบายน้ำเสียจากชุมชน น้ำท่วม
ขัง ดังนั้นจึงมีความต้องการที่จะจัดการระบายน้ำ การจัดการขยะมูลฝอยอย่างถูกวิธี การปรับปรุงสภาพแวดล้อมในเรื่อง
ของสวนสาธารณะ การจัดระเบียบ ชุมชนสังคมให้น่าอยู่ในปัจจุบันปัญหานี้จะมีอยู่และกลายเป็นปัญหาในอนาคต จึง
จำเป็นต้องมกีารวางแผนที่ดี เพ่ือให้สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างเป็นระบบ     
                                 
 
 

/จุดแข็ง...   
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จุดแข็ง (Streng=s)   
1. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย ดำเนินการจัดเก็บขยะได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน 
2. มีสถานที่กำจัดขยะที่ถูกสุขลักษณะ 
3. ประชาชนมีการตื่นตัวด้านสิ่งแวดล้อมมากขึ้น เห็นได้จากการมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาข้อ

ร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดขยะมูลฝอยและเรื่องสิ่งแวดล้อมต่างๆ มากขึ้น 
4. องค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายได้ดำเนินการจัดการขยะต้นทางโดยการจัดตั้งธนาคารขยะขึ้นใน

ตำบลและมีสมาชิกเพ่ิมข้ึนทุกปี 
  จุดอ่อน (Weakness=W) 
  1. งบประมาณมีจำกัดในด้านการจัดซื้อครุภัณฑ์หรือการดำเนินการเกี่ยวกับด้านสิ่งแวดล้อม 
  2. ประชาชนบางส่วนในเขตตำบลนาทรายยังขาดจิตสำนึกในการรักษาความสะอาด เช่น การทิ้งขยะ
ไม่เป็นที่ การปล่อยนำเสียจากครัวเรือน ร้านค้าลงแม่น้ำ ลำคลอง เป็นต้น 
  3. สถานที่กำจัดขยะมีไม่เพียงพอต่อปริมาณขยะในแต่ละว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล ประจำปี งบประมาณ 256๗ 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย อำเภอพิบูลย์รักษ์ จังหวัดอุดรธาน ี

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ เบิกจ่าย 100% ของแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

จำนวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 
จำนวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 
จำนวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 
จำนวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจในชุมชน 

5 1.27 1,380,000.00 0.13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การเกษตร 

25 6.36 3,282,000.00 0.31 5 9.09 20,000 0.01 0 0 0 0 0 0 0 0 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

216 54.96 985,696,332.00 95.54 21 38.18 4,585,000.00 39.96 0 0 0 0 2 0.50 476,000.00 0.04 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สังคมและ
การศึกษา 69 17.55 26,126,450.00 2.53 14 25.45 

 
 

5,882,028.00 
 
 

51.26 4 57.14 1,252,192.88 85.02 6 1.52 4,620,218.01 0.44 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การเมืองและการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

35 8.90 9,822,000.00 0.95 7 12.72 275,088.00 2.39 0 0 0 0 3 0.76 156,069.00 0.01 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

25 6.36 3,720,000.00 0.36 2 3.63 104,644.00 0.91 0 0 0 0 0 0 0 0 

ยุทธศาสตร์ด้าน
ประเพณี 
วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

18 4.58 1,650,000.00 0.15 6 10.90 606,000.00 5.28 3 42.85 220,520.00 14.97 3 0.76 532,820.00 0.05 

รวม 393 99.98 1,031,676,782.00 99.97 55 99.97 11,472,760.00 99.81 7 99.99 1,472,712.88 99.99 14 3.54 5,785,107.01 0.54 



 
 

 

การวางแผน 
 

              อบต.นาทราย ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่
บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการ
ชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้
ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 

       อบต.นาทราย ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้กำหนดโครงการที ่จะดำเนินการตาม
แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์
ด้าน
เศรษฐกิจใน
ชุมชน 

4 1,360,000.00 5 1,380,000.00 5 1,380,000.00 5 1,380,000.00 5 1,380,000.00 

ยุทธศาสตร์
ด้าน
การเกษตร 

22 3,132,000.00 25 3,282,000.00 25 3,282,000.00 25 3,282,000.00 24 3,232,000.00 

ยุทธศาสตร์
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

161 896,890,332.00 216 985,696,332.00 216 984,346,332.00 216 984,346,332.00 216 980,056,332.00 

ยุทธศาสตร์
ด้านสังคม
และ
การศึกษา 

63 25,906,450.00 69 26,126,450.00 69 26,126,450.00 69 26,126,450.00 69 26,126,450.00 

ยุทธศาสตร์
ด้าน
การเมือง
และการ
บริหาร
จัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

32 9,572,000.00 35 9,822,000.00 35 9,822,000.00 35 10,086,000.00 35 9,822,000.00 
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/ยุทธศาสตรด์้านประเพณี.... 



 

การจัดทำงบประมาณ 
 ผู้บริหาร อบต.นาทราย ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติ

งบประมาณ จำนวน 55 โครงการ งบประมาณ 11,472,760.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ลำดับที ่
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ 

งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

1 ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร 5 20,000.00 

2 
ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหารจดัการ

บ้านเมืองที่ด ี

7 275,088.00 

3 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 21 4,585,000.00 

4 
ยุทธศาสตร์ด้านประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญัญา

ท้องถิ่น 

6 606,000.00 

5 ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจในชุมชน 0 0.00 

6 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและการศึกษา 14 5,882,028.00 

7 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 2 104,644.00 

 รวม 55 11,472,760.00 

ยุทธศาสตร์
ด้าน
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 

25 3,720,000.00 25 3,720,000.00 25 3,720,000.00 24 4,290,000.00 26 4,820,000.00 

ยุทธศาสตร์
ด้าน
ประเพณี 
วัฒนธรรม
และภมูิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 

16 1,440,000.00 18 1,650,000.00 18 1,650,000.00 18 1,650,000.00 18 1,650,000.00 

รวม 323 942,020,782.00 393 1,031,676,782.00 393 1,030,326,782.00 392 1,031,160,782.00 393 1,027,086,782.00 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมตามแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย อำเภอพิบูลย์รักษ์ จังหวัดอุดรธานี 

 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ระยะเวลาดำเนินงาน เบิกจ่าย หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้ดำเนินการ 

1 ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำร ิ

4,000.00   1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 สำนักปลดั 
  

 

2 ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร ปลูกป่า 5,000.00 1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 สำนักปลดั   
 

3 ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร อบรมให้ความรู้ในการฟื้นฟู
และบำบดัน้ำเสียในครัวเรือน 

5,000.00 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

0.00 สำนักปลดั 
  

 

5 ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร คลองสวยน้ำใสคนไทยมี
ความสุข 

4,000.00 

 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 
0.00 สำนักปลดั 

  
 

6 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ลงท่อระบายน้ำในตำบลนา
ทราย 

250,000.00 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

0.00 กองช่าง 
  

 
 

7 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงภูมิทัศน์รอบ
สำนักงานและภายในบรเิวณ
องค์การบริหารส่วนตำบลนา
ทราย 

250,000.00 

 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 

 
 

กองช่าง 

  
 
 

 

8 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ล้อมรั้วบ่อขยะตำบลนาทราย 
450,000.00 

 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
กองช่าง   

 
 

9 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม
ถนนลูกรัง พร้อมลงท่อ ภายใน
หมู่บ้านหมู่ที่ 8 

240,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองช่าง 
  

  



10 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงรั้วคอนกรตีเสริมเหล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในตำบลนา
ทราย 

200,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองช่าง 
  

  

11 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงรั้วที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาทราย 

500,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
กองช่าง   

 

12 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม
ถนนลูกรัง พร้อมลงท่อ ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 2 

70,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองช่าง  
 
  

13 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงรั้วคอนกรีต
เสรมิเหล็ก อบต. นาทราย/
ศูนย์พัฒนาเด็กในตำบลนา
ทราย 

75,000.00 

 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 
0.00 

 
 

กองช่าง 
 

 
 
 

 

14 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ปรับปรุง / ซ่อมแซม / รื้อ
ถอน/ติดตั้ง ระบบประปา
หมู่บ้าน 

170,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองช่าง  
 
  

15 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล./ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน คสล.ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 9 

480,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
กองช่าง 

 
 
  

16 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล./ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน คสล.ภายใน
หมู่บ้านหมู่ที่ 11 

240,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
กองช่าง 

 
 
  

17 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล./ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน คสล. ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่๕ 

240,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองช่าง  
 
  

18 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูป 
หมู่ที่ 4 

240,000.00 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

0.00 
กองช่าง 

   
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19 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล./ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน คสล. ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 7 

160,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองช่าง    

20 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

การบริหารจัดการขยะต้นทาง 
ธนาคารขยะเพื่อชุมชนตำบล
นาทราย 
 

10,000.00 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

0.00 

 
กองช่าง 

   

21 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างโรงจอดรถบรรทุกขยะ 
รถกระเช้าไฟฟ้าและรถอื่นๆ ท่ี
เป็นทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาทราย 

500,000.00 

 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

0.00 

 
กองช่าง 

   

22 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ขุดเจาะบ่อน้ำบาดาลพร้อมหอ
ถังในพื้นที่บ่อขยะ อบต.นา
ทราย 

50,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองช่าง  
 
  

23 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างลานอเนกประสงค์ หมู่
ที่ 1 - 11 

240,000.00 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

0.00 
กองช่าง 

 
 

 

24 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูป 
หมู่ที่ 10 

0.00 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

0.00 
กองช่าง 

 
 

 

25 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างลานอเนกประสงค์ ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อบต.
นาทราย ท้ัง 4 ศูนย์ 

80,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองช่าง  
 
  

26 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ติดตั้ง/ปรับปรุง /ซ่อมแซมชุด
เสาไฟถนนโคมไฟ LED 
พลังงานแสงอาทิตย ์

140,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองช่าง    

27 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

 
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ

50,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 
0.00 

 
กองการศึกษาฯ 

   
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28 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

เฉลิมพระเกียรติในวโรกาส
ต่างๆ 

2,000.00 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

1,210.00 สำนักปลดั    

29 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

การรณรงค์ป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิ 

30,000.00 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

0.00 สำนักปลดั    

30 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

เสรมิสร้างความรูเ้กี่ยวกับ
ประชาธิปไตยและการมีส่วน
ร่วม 

5,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 สำนักปลดั    

31 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

อุดหนุนอาหารกลางวัน 
สำหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ.ใน
ตำบลนาทราย 

2,695,200.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 2,466,054.00 กองการศึกษาฯ    

32 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

อาหารกลางวัน สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในตำบลนา
ทราย 

1,168,650.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 1,147,410.00 กองการศึกษาฯ    

33 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

ส่งเสริมอาชีพผู้ด้อยโอกาสและ
ประชาชนท่ัวไป 

40,000.00 
ส.ค. 2567 

0.00 กองสวัสดิการฯ    

34 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

รณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

30,000.00 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

0.00 สำนักปลดั    

35 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิาร
สถานศึกษา (การจัดการศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
เช่น หนังสือเรียน อุปกรณ์การ
เรียน เครื่องแบบนักเรียนและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

117,668.00 

 
 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 กองการศึกษาฯ    

36 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

สนับสนุน อาหารเสริม (นม) 
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ

1,407,914.00 
 

 1,311,635.62 กองการศึกษาฯ    
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โรงเรียนสังกัด สพฐ.ในตำบล
นาทราย 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

37 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด้าน
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

10,000.00 

 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 สำนักปลดั    

38 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

การป้องกันและแกไ้ขปัญหา
ความรุนแรงต่อเด็ก สตรีและ
บุคคลในครอบครัว 

 

20,000.00 

 

 
 

มิ.ย.2567 

 

0.00 

 

กองสวัสดิการฯ    

39 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

พัฒนาศักยภาพผูสู้งอาย ุ
10,000.00 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 กองสวัสดิการฯ   

 

 
 
 

40 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและ
การศึกษา 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา เป็นค่า
จัดการเรียนการสอนสำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการ
สอน เพื่อการศึกษา 

295,596.00 
 

 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองการศึกษาฯ 
 

   

41 ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

ป้องกันและแก้ไข ลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ 15,088.00 

 
ธ.ค. 2566 -  เม.ย.2567 

 
0.00 สำนักปลดั 

 
 

 
  

42 ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(สถานท่ีกลาง) 

40,000.00 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 

0.00 สำนักปลดั 

 

 
 

 
 
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43 ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

จิตอาสาภัยพิบัติประจำ
องค์การบริหารส่วนตำบลนา
ทราย 

 
20,000.00 

 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 สำนักปลดั 

  

 

44 ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

การสนับสนุนการจดังานรัฐพิธ ี
30,000.00 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 สำนักปลดั 

 
 

 
  

45 ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
40,000.00 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 

 
สำนักปลดั 

  

 

46 ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณี
เยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิดสา
ธารณภัย 

 

110,000.00 

 

 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 

 
 

สำนักปลดั 

 
 
 

 
 
 
 

 

47 ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

ฝึกอบรมซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 20,000.00 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 

 
สำนักปลดั 

  

 

48 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
54,644.00 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 
0.00 

สำนักปลดั   
 

49 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

พ่นหมอกควันป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

 

50,000.00 

 

 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 สำนักปลดั    

50 ยุทธศาสตร์ด้านประเพณี 
วัฒนธรรมและภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

ประเพณีบุญบั้งไฟ 
250,000.00 

 
พ.ค. 2567 249,820.00 กองการศึกษาฯ    
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51 ยุทธศาสตร์ด้านประเพณี 
วัฒนธรรมและภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

ประเพณีทอดเทียนเข้าพรรษา 
ร่วมใจอนุรักษ์ สืบสาน ขับ
ขานสรภญัญะ 

40,000.00 
 

1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 
 

กองการศึกษาฯ    

52 ยุทธศาสตร์ด้านประเพณี 
วัฒนธรรมและภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
 140,000.00 

 
ก.พ.2567 139,460.00 

 
กองการศึกษาฯ    

53 ยุทธศาสตร์ด้านประเพณี 
วัฒนธรรมและภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

จัดงานประเพณีโคมลมลอยฟ้า 
ผ้ามัดหมี่ย้อมคราม นมสัการ
หลวงปู่พิบูลย ์
 

150,000.00 

 
ธ.ค.2567 

150,000.00 

 
กองการศึกษาฯ 

   

54 ยุทธศาสตร์ด้านประเพณี 
วัฒนธรรมและภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

จัดตั้งสภาเยาวชน 
 6,000.00 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 

 
กองการศึกษาฯ    

55 ยุทธศาสตร์ด้านประเพณี 
วัฒนธรรมและภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

จัดแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 20,000.00 

 
1 ต.ค 66 - 30 ก.ย.67 0.00 

 
กองการศึกษาฯ    

รวมโครงการทั้งสิ้น   55   โครงการ 11,472,760.00  1,472,712.88  7 36 12 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2567          
                 อบต.นาทราย มีการอนุมัติงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ รวม 55  

โครงการ จำนวนเงิน 11,472,760.00 บาท โดยได้มีการก่อหนี้ ผูกพัน/ลงนามในสัญญา จำนวน 14 โครงการ จำนวน
เงิน 5,785,107.01 บาท และมีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 7  โครงการ จำนวนเงิน 1,472,712.88 บาท 
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจในชุมชน 5 1,380,000.00 0 0.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร 25 3,282,000.00 5 20,000.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 216 985,696,332.00 21 4,585,000.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและการศึกษา 69 26,126,450.00 14 5,882,028.00 4 1,252,192.88 

ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการ
บริหารจดัการบา้นเมืองท่ีด ี

35 9,822,000.00 7 275,088.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

25 3,720,000.00 2 104,644.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ด้านประเพณี วัฒนธรรม
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

18 1,650,000.00 6 606,000.00 3 220,520.00 

รวม 393 1,031,676,782.00 55 11,472,760.00 7 1,472,712.88 
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1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย ในแต่ละประเด็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การ

บริหารส่วนตำบลนาทราย 
20    

 1.1 ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที ่ต ั ้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ล ักษณะของไม ้/ป ่าไม ้ ฯลฯ ด ้านการเม ือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 15  

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  
ข้อมูลเกี ่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

3 3 15  

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การส ังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 10  

1.4 ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 2 2 10  

 1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ำ) 

2 2 10  

 1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่
ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

2 2 10  

 1.7 ข้อมลูเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 
 

2 
10  

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.  

2 
  

 
2 

 
10 

 

 1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาทราย 

2 

 
 
 

2 

 
 
 

10 

 

รวม 20 20 100  
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          2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
           2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทรายเป็น ดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 

3. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 

4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 9 

5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  60  

   5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ  5 3 

   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 4 

   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้ง 

งบประมาณได้ถูกต้อง  

5 4 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 4 

   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

5 3 

   5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 3 

   5.7   โครงการมีความสอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์จังหวดั 5 4 

   5.8   โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้
ประเทศชาตมิั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

5 5 

   5.9   งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 5 5 

   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4 

   5.11 ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ  5 3 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   5 4 

รวม 100 81 
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